
 

講演内容 

 

１ 最近の雇用情勢 

・岐阜県７月分の有効求人倍率は、1.47 倍で全国の 1.22 倍より高い。 

・職種別では、フルタイムの場合、介護関連 4.66 倍、サービス業 2.90 倍

事務的な仕事 0.58 倍と事務職は人気があり競争率が高くなっている。 

・このような雇用情勢を念頭に入れ、どのように就職活動をしていくか考

えるとよい。 

  

２ 就職活動について 

   ・自己分析をする。自分の強み、興味、価値観は、こだわり条件やゆずれる 

条件を考え仕事探しを始める。ジョブタグを活用すると良い。 

   ・希望する職種や労働条件を整理し、応募したい求人（会社）を見つける。 

  

３ 応募の準備 

   ・応募する会社の情報収集をし、それに合わせた応募書類を作成する。 

・志望動機がとても大切で、家から近いなどでなく、なぜこの職種か、ま

たこの会社を志望した理由を意欲が伝わるようにしっかり書く。自分を

アピールする最大の事柄である。 

  

４ 面接対策 

・企業の人事担当者が特に重視するところは、コミュニケーション能力、

主体性、チャレンジ精神、協調性、誠実性である。 

・面接では、志望動機は明確に、経験してきた仕事内容は具体的に、質問

には的確に答える、面接は「対話」であると心得る。誰でも緊張するが 

 落ち着いて話すこと。 

  

５ 面接合格のポイント 

   ・コミュニケーション、会話のキャッチボール、何を問うているかをしっか

り理解して応答する。 

   ・第一印象が大切。外見、言葉使いなどビジネスマナーをしっかり行う。 

   ・ホームページなどを見て、企業のことをよく知っておく。 

   ・想定問答を作成し、練習をする。 

  

６ はぴねすワーク・サポート事業 

  ひとり親家庭向けの支援として、「はぴねすワーク・サポート窓口」が

令和７年度 第１回就業支援セミナーを開催しました！ 

日   時：令和７年９月６日(土)  13：30～15：０0 

場   所：オンラインと OKB ふれあい会館会議室での視聴 

講演テーマ：「最近の雇用情勢を踏まえた求職活動の進め方」 

       ～自分に合った仕事の見つけ方と合格につながる面接対策～」 

講   師：ハローワーク岐阜 就職支援ナビゲーター 

        後藤 郁広 氏 

                    



ある。専任の就職支援ナビゲーターが、あなたの状況やニーズに応じな

がら一緒に考え就職に至るようアドバイスや支援をしている。 

                                                                                                                                  

〇参加者からの感想 

 

・やんわりとしか理解していなかった面接の心構えや、やり方が具体的に分か 

 りました。また、他にも勉強になりました。 

・ジョブタグの自己診断ツールを知らなかったのでぜひ利用したいと思いま 

 した。面接官側のご意見を聞くことができ非常に参考になりました。 

・面接のノウハウがわかった。 

・最後にチャットで聞きにくいことを質問させてもらい、それに対する答えを 

 頂けたからよかった。 

・今年度末あたりで現職を辞職し、転職を考えているため、すぐに転職活動を 

 する状況ではない。自身は事務の経験が長いのですが、ホワイトカラーが人 

気と分かったので、小さな子どもがいて時間の融通をきかせたいのであれば 

他の業種も視野に入れてみようと思いました。 

・面接の個室シチュエーションパターンの詳しいポイントがわかりました。 

 

 

〇セミナーの様子 

 

   

講師  後藤 郁広 氏 会場の様子 

 

 

 

 

     

            

     

 

 

                

 

        


